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Il giorno dieci del mese di luglio duemilaventiquattro alle ore 18:00 si & riunito, a seguito di regolare convocazione, il

Consiglio Direttivo del Consorzio "Alto Casertano”, in presenza presso la sede del Consorzio sita in Piedimonte Matese

1. Comunicazioni del Presidente;-—- B -

2. CSR Campania 2023-2027 - Intervento SRG06 —Approvazione Bando per la selezione di 1 Agente di Sviluppo;----=---
3. CSR Campania 2023-2027 - Intervento SRGO6 - Conferma Responsabile Unico del Procedimento (RUP);---=~==~~~~-~-
4. Adeguamento contratti in essere dei dipendenti a quanto stabilito dall'art. 9.2 del Bando Strategie di Sviluppo Locale -

SRG 06 “Attuazione strategie di sviluppo locale”; - - ——— =

5. Progetto POTIAM - Comunicazioni e Provvedimenti di Attuazione. Conferimento mandato al RUP; == =

6. TFR Dipendenti Periodo 2016-2024;,---- = e A S S e e e ==

7. Approvazione Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui

all'articolo 45 del Decreto Legislative 36/2023;----—----- = = SE =

8. Progetto di Cooperazione Interterritoriale CAM-SENT - Ratifica Variante;-- ==

9. Ratifica Determina RUP n. 8 del 03/07/2024 - Concessione proroga per la conclusione delle operazioni Tipologia di

Intervento 7.4.1, 7.5.1, 7.2.1 e 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), 16.1.1 Azione 2; - - —————

10. Ratifica Decreti di proroga T.l. 7.4.1, 7.5.1, 7.2.1 e 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), 16.1.1 Azione 2;---——-====~-==

11. Ratifica pagamenti.—=——= === e e e e S S e

Risulta presente il Presidente Francesco Imperadore——————===ux = o oo m s oo
Risultano presenti | Consiglieri-————————————————~= - - - e mm S mmm s
Pasqualino Simonelli Vice Presidente-———————=mr—m === — oo oo oo oo m oo TS oo
AN G OB == = s e e e e e e e e e e e e e e s e S s S s e
L R O o
Fabio Civitillo in audio-videoconferenza tramite collegamento da remoto—————-——===————==----—————=———————— oo
Risulta assente giustificato il Consigliere Antonio Zona-—-———-————=————=————— === -=-=——————o—— oo —sssssso s

Assiste alla seduta il Presidente del Collegio Sindacale Marcellino Diana-----------=-=-—=——————=—=======———————ooo
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Assistono alla seduta in audio-videoconferenza tramite collegamento da remoto i Sindaci Massimo laselli e Antonio Izzo.
Assume la Presidenza il dott. Francesco Imperadore che, constatata la regolarita della convocazione e la presenza della
maggioranza dei consiglieri, dichiara |a seduta validamente costituita ed idonea a deliberare, e chiama il Coordinatore del

GAL prof. Pietro Andrea Cappella a fungere da segretario il quale accetta.—=-———-———————— === m oo

Il Presidente passa alla trattazione del primo punto posto all’'0OdG: "Comunicazioni del Presidente”:
a) Intitolazione Sala Riunioni Dott. Ercole De Cesare. Il Presidente propone ai convenuti di intitolare la sala riunioni del
GAL Alto Casertano al dott. Ercole De Cesare che fu tra i soci fondatori del Consorzio GAL Alto Casertano, ricoprendo il

ruolo di primo e storico presidente per quasi un ventennio, e rimanendo poi come consigliere anziano nell’ultimo

quUAdHENNI0. — === — oo e S

Dopo breve discussione il Consiglio Direttivo all'unanimita ———- —— e

di approvare la proposta del Presidente di intitolare la sala riunioni del GAL Alto Casertano al dott. Ercole De Cesare
dando mandato al Coordinatore prof. Cappella per |'organizzazione di tutto guanto necessario,——--------—--—===——-—-
b) Avanzamento spesa Misura 19.2. Prende la parola il Coordinatore Cappella che fa presente che I'avanzamento della
spesa da parte dei beneficiari della Misura 19.2 procede sempre lentamente. Il Presidente, pertanto, propone di inviare
agli stessi beneficiari un'ulteriore:nota di sollegit0.-=—wssmmmrmmmmm e e e e — s e
Il Consiglio Direttivo ne prende atto.—————= === === == S m s

¢) Progetto POTIAM - Promozione dell’Offerta Turistica Integrata dell'’Area Del Matese".. Premesso che ai fini

dell’attuazione del Progetto “POTIAM” e della sua finanziabilita da parte del Ministero del Turismo, & previsto un
cofinanziamento da parte dei soggetti privati aderenti allo stesso per un ammontare complessivo di euro 195.000,00
(centonovantacinquemila), in data 25.06.2024 & stato sottoscritto un accordo di collaborazione vincolante ed atto
d’obbligo tra il GAL Consorzio Alto Casertano, la Societd Cooperativa Falode, Matese capital srl, Societa Agricola Matese
Ranch di luliano Immacolata e C. e Loffreda Liberato. Con tale accordo, le costituite Societa Cooperativa Falode, Matese
Capital Srl, Societd Agricola Matese Ranch di luliano Immacolata e C. e Loffreda Liberato si obbligano irrevocabilmente ad
effettuare nei confronti del Consorzio Alto Casertano il cofinanziamento richiesto dal progetto.--—--=--=-=-—=====----
Il Presidente propone ai convenuti la ratifica del succitato accordo e, a seguito di tale ratifica, propone che il GAL
Consorzio Alto Casertano si impegni a utilizzare la somma di euro 195.000,00 (centonovantacinquemila) a titolo di quota
privata del progetto "POTIAM" . ==~ m o s e e o e oSS mm oo

Il Consiglio Direttivo dopo breve discussione all'unanimitd ------====-==-—————————— o= —o oo oooss s
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Consorzio Alto Casertano, la Societa Cooperativa Falode, Matese Capital Srl, Societd Agricola Matese Ranch di luliano
Immacolata e C. e Loffreda Liberato, che si allega alla presente deliberazione sotto forma di allegato A", -——----~--~---
b) di impegnare il GAL ad utilizzare la somma di euro 195.000,00 (centonovantacinquemila) a titolo di quota privata del
progetto “POTIAM - Promozione dell’Offerta Turistica Integrata dell’Area Del Matese”,~~====~======—=——————mmeeeu—

Ancora, il Presidente informa i convenuti che, sempre con riferimento al progetto POTIAM, & stata sottoscritta una polizza
fidejussoria con la Compagnia Accredited Insurance per la durata di 4 anni e 6 mesi, con un costo complessivo pari a
euro 27.900,00 per I'intera durata con coobligato la Societa Cooperativa Falode.—————-—=== === cmmmmmm e
Il Consiglio Direttivo ne prende att0,————————— ===
Il Presidente passa alla trattazione del secondo punto all’OdG: “CSR Campania 2023-2027 - Intervento SRG06 -
Approvazione Bando per la selezione di 1 Agente di Sviluppo”. Il Presidente informa i convenuti che, al fine di dare avvio
all’attuazione della SSL del GAL Alto Casertano 2023/2027 e visto che I'ottenimento del DICA da parte della Regione
Campania @ subordinato all'assunzione di due agenti di sviluppo, & necessario procedere alla selezione di tali figure. Il
GAL ha gia in essere un contratto di consulenza con il dott. Francesco Giordano, che sara successivamente trasformato in
un contratto di lavoro dipendente di Agente di Sviluppo, cosi come previsto dalla normativa regionale. Per
I'individuazione dell'altro agente di sviluppo, il Presidente propone di avviare adeguata procedura pubblica di selezione e
sottopone ai presenti I'approvazione del testo dell’Avviso pubblico per la selezione di 1 Agente di Sviluppo.-——---------
Il Consiglio Direttivo dopo un’attenta lettura dell'Avviso Pubblico per la selezione di 1 Agente di Sviluppo e dopo

approfondita discussione all’unanimita————=——= === === e

a) di approvare il testo dell’Avviso pubblico per la selezione di 1 Agente di Sviluppo che si allega alla presente
deliberazione sotto forma di allegato “B” e di stabilire la scadenza dello stesso per il giorno martedi 10 settembre 2024
AllE O 12:00; == e e o e e e e e e e B e e e e
b) di dare mandato al Presidente e/o al Procuratore Speciale per tutti gli atti consequenziali dando per rato ed approvato
il HOPO OPIAtO;] === = = e e e e e e e e e e e S S s
¢) di disporre che il presente Avviso sia reso pubblico a partire da lunedi 22 luglio 2024 alle ore 12:00 mediante
pubblicazione sul sito internet del GAL Alto Casertano, della Regione Campania e della Rete Rurale.——-============-—--
Il Presidente passa alla trattazione del terzo punto all'OdG: “CSR Campania 2023-2027 - Intervento SRGO6 - Conferma
Responsabile Unico del Procedimento (RUP)”. Prende la parola il Presidente il quale informa i presenti che, per I'attuazione
del nuovo programma di Sviluppo Rurale 2023/2027 - Intervento SRGO6, & necessario procedere con la nomina di un
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e, riconosciuta la competenza e professionalita dimostrate dal Coordinatore

Prof. Pietro Andrea Cappella nel ricoprire tale ruolo in passato e nel presente, propone di confermare il Coordinatore Prof.
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Pietro Andrea Cappella come candidato per svolgere l'incarico di RUP nell’ambito del nuovo CSR 2023/2027 - Intervento

di approvare la proposta del Presidente e di confermare il Coordinatore prof. Pietro Andrea Cappella quale Responsabile

Unico del Procedimento (RUP) nell’ambito del nuovo CSR 2023/2027 - Intervento SRGO6.- e -

Il Presidente passa alla trattazione del quarto punto all’OdG: "Adeguamento contratti in essere dei dipendenti a quanto
stabilito dall'art. 9.2 del Bando Strategie di Sviluppo Locale - SRG 06 “Attuazione strategie di sviluppo locale”. ||
Presidente informa | presenti che I'art. 9.2 del Bando Strategie di Sviluppo Locale - SRG 06 “Attuazione strategie di
sviluppo locale” cita testualmente: “Aflo scopo di assicurare la massima efficienza e la stabilitad della struttura tecnico-
organizzativa, nonché ai fini della semplificazione amministrativa legata all'adozione dei costi semplificati, che sard
obbligatoria per la rendicontazione dei costi del personale, é fatto obbligo ai GAL, pena la non ammissibilitd della spesa
relativa, per le figure obbligatorie previste nell’'organico della struttura tecnico-amministrativa dei GAL, ed in particolare
per le figure del coordinatore, del RAF, del responsabile dell’attuazione delle attivitd progettuali, e pid in generale per
tutti | lavoratori dipendenti dei GAL (segreteria, agenti di sviluppe, etc.) la contrattualizzazione, a tempo pieno o part
time, come lavoratori dipendenti, avendo come riferimento il Contratto collettivo nazionale di lavoro per i Quadri e gli
Impiegati Agricoli. In particolare, la figura del coordinatore dovra essere inquadrata come quadro, le altre due figure
apicali alla prima categoria degli impiegati”. Pertanto, & necessario procedere all’adeguamento dei contratti del personale
in organico al dispositivo di tale articolo, nel rispetto delle effettive risorse finanziarie che il GAL avra a disposizione.-——-

Per maggiore chiarezza, si indicano di seguito le tabelle standard di costi unitari di cui al decreto ministeriale MIUR-MISE

n. 116/2018 applicate dalla Regione Campania nell’ambito del PSR.-~--- — e S AR T

Tabella 2.10. Aggiornamento delle tabelle standard di costi unitari di cui al Decreto 116/2018, sulla base
dell’indice FOI (aggiornamento a febbraio 2023)

UCS rivalutate a

TIPOLOGIA UCS 2016 febbraio 2023 Differenza

Alto, per Professore Ordinario 73,00 86,50 13,50
Universita Medio, per Professore Associato 48,00 56,90 8,90
Basso, per Ricercatore/Tecnico Amministrativo 31,00 36,70 5,70

‘ Alto, per Dirigente di Ricerca e Tecnologo di I 55 00
\ livello / Primo Ricercatore e Tecnologo 11° livello ‘ 65,20 10,20
i PubEt:l:.n di Medio, per Ricercatore e Tecnologo 11" livello 33.00 39,10 6,10

Ricerca Basso, per Ricercatore e Tecnologo IV, V, Vi e VII"
livello/ Collaboratore Tecnico (CTER)/Collaboratore 29,00 34,40 5,40
Amministrativo

Personale | Alto, per i livelli dirigenziali 75,00 88,90 13,90
delle Medio, per 1 livelli di quadro 43,00 51,00 8,00
Imprese [Basso. per i livelli di impiegato/operaio 27,00 32,00| 5,00
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di dare mandato al Presidente e/o al Procuratore Speciale di procedere al’adeguamento dei contratti del personale in
organico a quanto stabilito dall’art. 9.2 del Bando Strategie di Sviluppo Locale - SRG 06 “Attuazione strategie di sviluppo
locale” nello specifico avendo come riferimento il Contratto collettivo nazionale di lavoro per i Quadri e gli Impiegati
AGrICO ==
Il Presidente passa ad illustrare il quinto punto posto all’OdG “Progetto POTIAM - Comunicazioni e Provvedimenti di
Attuazione. Conferimento mandato al RUP". Prende la parola il Presidente che informa i presenti che in riferimento al
progetto POTIAM, il GAL ha sottoscritto con il Ministero del Turismo I'Atto di Concessione trasmesso con prot. n.
23471/24 del 26/06/2024. Considerato che & necessaria un'azione urgente per garantire il rispetto dei tempi stabiliti nel
cronoprogramma e la scadenza prefissata, e visto che le Linee Guida del Mitur per |'attuazione del progetto prevedono
espressamente che tutti gli affidamenti e gli acquisti siano effettuati con procedure ad evidenza pubblica secondo la
normativa vigente, il Presidente propone di conferire al prof. Pietro Andrea Cappella, gia nominato Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) con verbale del CdA del GAL Alto Casertano n. 1 del 22/01/2024, pieno mandato e ampia delega a
effettuare, in nome e per conto del GAL Alto Casertano, tutte le attivita necessarie a dare attuazione al Progetto POTIAM.-

Il Consiglio Direttivo dopo breve discussione all’unanimitd-————— =

di approvare la proposta del Presidente e di conferire al RUP pieno mandato e ampia delega a effettuare, in nome e per
conto del GAL Alto Casertano, tutte le attivitd necessarie a dare attuazione al Progetto denominato “POTIAM - Promozione
dell’Offerta Turistica Integrata dell'Area Del Matese" . —————— === === oo m o e o e e e
Il Presidente passa ad illustrare il sesto punto posto al’OdG “TFR Dipendenti Periodo 2016-2024". Considerata la
necessita del GAL di rendicontare I'importo del TFR dei dipendenti maturato fino al 31.12.2023, poiché rientra nella
disponibilita dei fondi di transizione; viste le richieste dei dipendenti di un'anticipazione del TFR e visto I'accordo di
conciliazione sindacale del 08/07/2024, il Presidente propone di autorizzare il pagamento di un'anticipazione sul TFR dei

dipendenti maturato al 31.12.2023, per I'importo del 70%, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente.------

di approvare |a proposta del Presidente e di autorizzare il pagamento di un'anticipazione sul TFR dei dipendenti maturato
al 31.12.2023, per I'importo del 70%, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente,----—--—----———————————-
Il Presidente passa ad illustrare il settimo punto posto all'OdG “Approvazione Regolamento per la disciplina, la

costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’articolo 45 del Decreto Legislativo 36/2023" .
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Premesso che il GAL dovra gestire tutte le attivita connesse all’attuazione del progetto POTIAM, nonché le attivita per la
realizzazione del CSR 2023/02027, Intervento SRGO6, il Presidente propone ai presenti di adottare il “Regolamento per la
disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’articolo 45 del Decreto

Legislativo 36/2023" al fine di valorizzare I'impegno, le capacita, le professionalitd acquisite e l'attivita dei dipendenti

o | = 1 e e m e

di approvare la proposta del Presidente e di adottare il Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione
degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’articolo 45 del Decreto Legislativo 36/2023, il cui testo & allegato alla
presente deliberazione sotto forma di Allegato “C.—===== === mm s m o
Il Presidente passa alla trattazione dell’ottavo punto all'OdG: “Progetto di Cooperazione Interterritoriale CAM-SENT -
Ratifica Variante”. Prende la parola il Coordinatore che informa i presenti che si & ritenuto opportuno rinunciare alla
domanda di variante del Progetto di Cooperazione Interterritoriale CAM-SENT presentata il 22.04.2024, ed & stata
presentata una nuova domanda di variante integrando la precedente con l'introduzione di spese materiali nello specifico
I'installazione di segnaletica e 'allestimento di un’area picnic. Il Presidente, pertanto, propone la ratifica della variante del
progetto di Cooperazione Interterritoriale CAM-SENT.-————-—=-——-~=————— e e

Dopo breve discussione il Consiglio Direttivo all’unanimitd-----=-====== == e oo oo

di approvare la ratifica della variante del progetto di Cooperazione Interterritoriale CAM-SENT.—-——=-——————————mmmmmm=
Il Presidente passa ad illustrare il nono punto posto all’'OdG “Ratifica Determina RUP n. 8 del 03/07/2024 - Concessione
proroga per la conclusione delle operazioni Tipologia di Intervento 7.4.1, 7.5.1, 7.2.1 e 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo),
16.1.1 Azione 2” ed invita il Coordinatore Cappella a relazionare sull’argomento. Il Coordinatore informa i convenuti che:
- per la tipologia d'intervento 7.4.1, i beneficiari comune di Roccamonfina, comune di Letino, comune di Rocca
d’Evandro, comune di Castel Campagnano, comune di Fontegreca, comune di Piedimonte Matese, comune di Pontelatone
e comune di San Potito Sannitico hanno presentato a mezzo PEC una richiesta di proroga allegando una relazione
QIUSHIfICALIVA; ~ = === == m = o e e
- per la tipologia di intervento 7.5.1, i beneficiari Parco Regionale Area Vulcanica di Roccamonfina, comune di San Potito
Sannitico, comune di San Pietro Infine, comune di Castello del Matese, comune di Teano, comune di Pietravairano,
comune di Castel di Sasso e comune di Letino hanno presentato a mezzo PEC una richiesta di proroga allegando una
relazione giustificativa;—————————— == m o e

- per la tipologia di intervento 7.2.1, i beneficiari comune di Rocchetta e Croce e comune di Sant’Angelo d’Alife hanno
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presentato a mezzo PEC una richiesta di proroga allegando una relazione giustificativa;--------~—-=-—==——==————————
- per la tipologia di intervento 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), i beneficiari comune di Castello del Matese (capofila),
Cassella Angelo Raffaele (partner), comune di Ciorlano (capofila), Pistacchio Emilio (partner), Palombo Luigi (partner),
comune di Presenzano (capofila), Nuova Rufrae (partner), Zodiaco srl (partner) e Fulvia Farinaro (partner) hanno
presentato a mezzo PEC una richiesta di proroga allegando una relazione giustificativa;----~-====-—-=-mmommmmmmemeee
- per la tipologia d'intervento 16.1.1 Azione 2, il beneficiario I'azienda agricola Antica Rufrae srl ha presentato a mezzo
PEC una richiesta di proroga allegando una relazione giustificativa.-----------—-- oo o e o e o o e
Visto che con DRD n. 43 del 30.01.2024, la Regione Campania autorizzava il differimento dei termini per la conclusione
degli interventi, dove per conclusione degli interventi va intesa la chiusura di ogni attivita fisica e finanziaria prevista dal
progetto finanziato, attinente ai lavori, servizi e forniture, cioe l'ultima fattura/intervento e relativa domanda di
Pagamento a saldo da presentare sul portale SIAN, entro il termine del 30.06.2025 per la T.I. 19.2.1, il RUP con
determina n. 8 del 03/07/2024, ha disposto di concedere ai beneficiari di cui sopra una proroga fino al 30 giugno 2025
per la conclusione delle attivita e la trasmissione della domanda di pagamento del saldo finale.-——---—--———--———————~

Il Presidente propone, pertanto, la ratifica della Determina RUP n. 8 del 03/07/2024 Concessione proroga per la

conclusione delle operazioni Tipologie di intervento 7.4.1, 7.5.1, 7.2.1, 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), e 16.1.1 Azione

di ratificare la Determina RUP n. 8 del 03/07/2024 Concessione proroga per la conclusione delle operazioni Tipologie di
intervento 7.4.1, 7.5.1, 7.2.1, 7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), e 16.1.1 Azione 2.-—-——=—————————————mommmmme oo
Il Presidente passa ad illustrare il decimo punto posto al’OdG: “Ratifica Decreti di Proroga T.. 7.4.1 7.5.1, 7.2.1,
7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo), e 16.1.1 Azione 2 ed informa i presenti che, visto la determina n. 8 del 03.07.2024 di
cui al nono punto all’0dG,, si & provwveduto ad emettere i decreti di proroga a favore dei beneficiari comune di
Roccamonfina, comune di Letino, comune di Rocca d’Evandro, comune di Castel Campagnano, comune di Fontegreca,
comune di Piedimonte Matese, comune di Pontelatone e comune di San Potito Sannitico per la tipologia di intervento
7.4.1: a favore dei beneficiari Parco Regionale Area Vulcanica di Roccamonfina, comune di San Potito Sannitico, comune
di San Pietro Infine, comune di Castello del Matese, comune di Teano, comune di Pietravairano, comune di Castel di Sasso
e comune di Letino per la tipologia di intervento 7.5.1; a favore dei beneficiari comune di Sant’Angelo d'Alife e comune di
Rocchetta e Croce per la tipologia di intervento 7.2.1; a favore dei beneficiari comune di Castello del Matese (capofila),
Cassella Angelo Raffaele (partner), comune di Ciorlano (capofila), Pistacchio Emilio (partner), Palombo Luigi (partner),

comune di Presenzano (capofila), Nuova Rufrae (partner), Zodiaco srl (partner) e Fulvia Farinaro (partner) per |a tipologia



CONSORZIO ALTO CASERTANO C.F.91005280614 Pagina: 39

7.6.1/6.4.2 (Progetto Collettivo); in ultimo, a favore del beneficiario Azienda Agricola Antica Rufrae srl per la tipologia di

intervento 16.1.1 AZIiONe 2. —————— e

Il Presidente, pertanto, propone la ratifica dei suddetti decreti di proroga.——~—-——---= == mo oo

Dopo breve discussione il Consiglio Direttivo all’unanimitd ———=— == e e

di approvare la ratifica dei decreti di proroga emessi a favore dei beneficiari comune di Roccamonfina, comune di Letino,
comune di Rocca d’Evandro, comune di Castel Campagnano, comune di Fontegreca, comune di Piedimonte Matese,
comune di Pontelatone e comune di San Potito Sannitico per la tipologia di intervento 7.4.1; a favore dei beneficiari Parco
Regionale Area Vulcanica di Roccamonfina, comune di San Potito Sannitico, comune di San Pietro Infine, comune di
Castello del Matese, comune di Teano, comune di Pietravairano, comune di Castel di Sasso e comune di Letino per la
tipologia di intervento 7.5.1; a favore dei beneficiari comune di Sant’Angelo d’Alife e comune di Rocchetta e Croce per la
tipologia di intervento 7.2.1; a favore dei beneficiari comune di Castello del Matese (capofila), Cassella Angelo Raffaele
(partner), comune di Ciorlano (capofila), Pistacchio Emilio (partner), Palombo Luigi (partner), comune di Presenzano
(capofila), Nuova Rufrae (partner), Zodiaco srl (partner) e Fulvia Farinaro (partner) per la tipologia 7.6.1/6.4.2 (Progetto
Collettivo) e in ultimo, a favore del beneficiario Azienda Agricola Antica Rufrae srl per la tipologia di intervento 16.1.1
Az DN 2~ e e e e e e e e e e e e e

Il Presidente passa alla trattazione dell'undicesimo punto posto all'OdG: “Ratifica pagamenti”. Prende la parola il
Coordinatore Cappella che da lettura del prospetto predisposto dal RAF. Il Coordinatore spiega al Consiglio Direttivo che
trattasi di spese previste in progetto e che tali spese saranno presentate a rendicontazione presso la Regione Campania
nel prossimo SAL sulle spese di gestione del GAL, Misura 19.4. |l Presidente ne propone quindi I'approvazione. -—---——-

Dopo breve discussione il Consiglio Direttivo all’unanimitd ~—----—-—==-——==———————————————— oo

di ratificare le spese come da prospetto predisposto dal RAF che si allega alla presente deliberazione sotto forma di
Allegato D m e e e e S
Alle ore 19:30 non avendo chiesto altri di intervenire e non essendovi altro da deliberare, il Presidente Imperadore,
dopo aver letto ed approvato con tutti i consiglieri presenti il verbale, dichiara conclusa la riunione. Del che & verbale.---
Il SEGretario——————— === = e e Il Presidente———===m=~~

Pietro Andrea Cappella———————=————— == o m e Francesco Imperadore--~--




